
男女共同参画に関する岡谷市の現状について 

令和４年４月１日現在 

 

（１）市議会議員男女比率 

 総人数 
男 女 

人数 比率 人数 比率 

岡谷市 18 15 83.3％ 3 16.7％ 

参考 １９市全体 

（R3.4.1 現在） 
（399） （323） （81.0％) (76) （19.0％） 

 

（２）岡谷市の審議会等の委員の男女比率 

審議会等の数 総人数 
男 女 

人数 比率 人数 比率 

40 

（41） 

706 

（777） 

471 

（521） 

66.7％ 

（67.1%） 

235 

（256） 

33.3％ 

（32.9%） 

（  ）内は令和 3.4.1 現在の数値 

○岡谷市審議会等の設置及び運営に関する指針（抜粋） 

第４条 審議会等の委員の選任に当たっては、当該審議会等の設置目的に応じて、次に掲げる事項に留意するものとする。

ただし、法令等に別段の定めがあるなど、特別な事情があると認められる場合は、この限りではない。 

(1) 審議会等の機能が十分発揮されるよう、広く各界各年齢層の中から適切な人材を選任することに努める。 

 (2) 審議会等の所掌事務に応じ、委員の公募制度の積極的な導入を図るものとする。ただし、公募委員が公募による定員 

に満たないときは、他の方法により選任することができるものとする。 

(3) 女性の積極的な委員登用を行い、一つの審議会等の女性委員の割合が概ね４割以上となるよう努めるものとする。 

    

（３）管理職等職員の男女比率 

   （一般行政職、研究職、医師職、看護・保健職、消防職等の本庁課長相当職を含む） 

課長及びこれに相当 

する職以上の職員 
総人数 

男 女 

人数 比率 人数 比率 

岡谷市 
52 

（50） 

45 

（44） 

86.5％ 

（88.0%） 

7 

（6） 

13.5％ 

（12.0％） 

参考 長野県合計 

（R3.4.1 現在） 
（1,878） （1,659） （88.3％） （219） （11.7％） 

（  ）内は令和 3.4.1 現在の数値 

 

 

 

 

 

（４）岡谷市の区会議員の男女比率 

区の数 総人数 
男 女 

人数 比率 人数 比率 

21 
434 

（438） 

376 

(378) 

86.6％ 

(86.3％) 

58 

（60） 

13.4％ 

（13.7％） 

（  ）内は令和 3.4.1 現在の数値 

※参考 上記管理職等職員のうち一般行政職のみ 

岡 谷 市  管理職総数 35 人中 女性管理職数  2 人 〈5.7％〉（R4.4.1 現在） 

長野県合計   〃  1,598 人中    〃   149 人 〈9.3％〉（R3.4.1 現在） 

 

資料３ 


