
 取組の目標指標 

基本目標１ 男女共同参画社会の実現に向けた意識づくり 

指標名 計画策定時実績 目標値 

「家庭生活」で男女の地位が平等に

なっていると思う人の割合 

２６．９％ 

（令和５年度調査） 

３５．０％ 

（令和 10 年度調査） 

「男性は仕事、女性は家庭」という

考え方について賛成と思う人の割合 

１５．２％ 

（令和５年度調査） 

１０％未満 

（令和 10 年度調査） 

「社会全体」で男女の地位が平等に

なっていると思う人の割合 

１２．０％ 

（令和５年度調査） 

２０．０％ 

（令和 10 年度調査） 

基本目標２ あらゆる分野において男女がともに活躍できる環境づくり 

指標名 計画策定時実績 目標値 

審議会等における女性委員の登用率 
３５．２％ 

（令和６年３月３１日） 

４０．０％ 

（令和１１年３月３１日） 

市職員の管理職（課長級以上）に 

占める女性の割合 

１３．５％ 

（令和 6 年４月１日） 

１５．０％ 

（令和１１年４月１日） 

ワーク・ライフ・バランスの言葉の

認知度（内容まで知っている人の割合） 

４１．１％ 

（令和５年度調査） 

５０．０％ 

（令和 10 年度調査） 

「地域活動」で男女の地位が平等に 

なっていると思う人の割合 

２６．３％ 

（令和５年度調査） 

３５．０％ 

（令和 10 年度調査） 

基本目標３ 誰もが安全で安心して暮らせる社会づくり 

指標名 計画策定時実績 目標値 

DV について誰にも相談できない人

の割合 

２．８％ 

（令和５年度調査） 

０％ 

（令和 10 年度調査） 

生活上困難を抱える女性の相談窓口

を知っている人の割合 
－ 

３０．０％ 

（令和 10 年度調査） 

 

 

 

 

 

 

 

 

～計画の詳細は、ホームページで公表しています～ 

             https://www.city.okaya.lg.jp 

 

 

   ～認め合い ともに輝く おかや～ 

  （第７次岡谷市男女共同参画計画） 

    ２０２５年度～２０２９年度 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
    令和６年度男女共同参画社会づくりポスターコンクール 

     中学生の部 最優秀賞 岡谷東部中学校３年 山田 奈未 さん 

 

 

岡谷市では、男女共同参画社会の実現に向けて、 

市民・事業者・教育関係者など様々な立場の皆様と行政とが互いに協力して 

取り組むための方向性や方策を示すため、 を策定 

しました。 

 

  まずは、身近なところから、自分ができることを実践してみませんか？ 

 

 

長 野 県 岡 谷 市 

第７次岡谷市男女共同参画計画 

男女共同参画おかやプランⅦ（概要版） 

    発 行 日  令和７（2025）年３月 

発   行  長野県岡谷市 

編   集  岡谷市企画政策部地域創生推進課 

【概要版】 

https://www.city.okaya.lg.jp/


 
 
 
 
 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

誰もが安全で安心して暮らせる社会づくり 
     【岡谷市困難女性支援基本計画】    

あらゆる暴力の予防・根絶のほか、ライフステージに応じた心身の健康づくりを支援します。 

多様性を認め合いながら、ともに安全で安心して暮らせる社会づくりをめざします。 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

あらゆる分野において男女がともに活躍できる環境づくり 

         【岡谷市女性活躍推進計画】  
性別にとらわれることなく一人ひとりが個性と能力を発揮し、社会や地域で活躍できる 

環境づくりをめざします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

それぞれの人権を尊重し、性別にかかわることなく、 

誰もが能力を十分に発揮することができる「男女共同参画社会」を 

実現するため、それぞれの立場から推進していきましょう！ 

男女共同参画社会の実現に向けた意識づくり 

すべての人が男女共同参画の意義や必要性について理解を深められるよう意識づくり 

を進めます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

〔施策の内容〕①男女共同参画に関する広報・啓発活動の推進 

       ②固定的な性別役割分担意識の解消に向けた意識啓発 

施策１ 男女共同参画意識を高める広報・啓発の推進 
 

〔施策の内容〕①男女共同参画の視点に立った教育の充実 

      ②家庭・職場・地域における男女共同参画の学習機会の提供 

施策２ 男女平等・男女共同参画を推進する教育・学習の充実 
 

〔施策の内容〕①情報収集および提供 ②多文化共生社会の推進 

施策３ 国際的視点に立った意識の浸透 
 

〔施策の内容〕①審議会などへの女性の積極的参画 

       ②女性の職域拡大と管理・監督職への登用促進 

施策１ 意思決定過程への女性の参画促進 
 

〔施策の内容〕①女性の創業・就労支援  ②女性が活躍するための環境整備 

       ③多様な働き方への支援  ④ワーク・ライフ・バランスの推進 

施策２ 男女がともに働きやすい環境整備と 
ワーク・ライフ・バランスの実現 

〔施策の内容〕①地域活動における女性の参画促進 

       ②防災・減災活動における男女共同参画の推進 

施策３ 地域における男女共同参画の推進 
 

〔施策の内容〕①DV・性暴力などへの対策の推進 

      ②各種ハラスメント防止に向けた啓発の推進 

      ③若年層に対する予防啓発の推進 

施策１ あらゆる暴力の予防および根絶【岡谷市 DV 防止基本計画】 

〔施策の内容〕①困難を抱えた女性への支援 ②ひとり親家庭への支援の充実 

施策２ 安心して暮らすための相談・支援体制の整備 
 

〔施策の内容〕①ライフステージに応じた健康の包括的支援 

②妊娠・出産・育児に関する支援の充実 

③高齢者・障がい者の社会参画の支援 

施策３ 生涯を通じた健康支援 
 

〔施策の内容〕①多様な性に関する理解促進 

施策４ 多様な性を認め合える社会の実現 
 

 

 
 

基本目標 

１ 

 

 
 

基本目標 

２ 

 

 
 

基本目標 

３ 

基 本 理 念 ＊岡谷市男女共同参画条例第 3 条 

■男女の人権の尊重 

■社会における制度又は慣行についての配慮 

■政策等の立案および決定への共同参画 

■家庭生活における活動と他の活動の両立 

■国際的協調 

 


