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子ども創業マインド育成事業新規

【目的】
未来の担い手となる若者の起業家マインドを育成し、未来予測が困難な社会環境において、

柔軟に対応できる人材を育成し、将来の創業者を創出する。

【事業概要】
小学５年～中学3年を対象に、①創業者による講演、②ワークショップを実施するイベントを開催する。

①創業者による講演（テーマ：チャレンジ精神の重要性、好きを仕事にするということ・・・etc）
創業者の話を直接聞く機会を提供することで、起業家マインド（チャレンジ精神、創造性、探求心）の重要性の理解を促し、

就職するだけではなく、「好き」や「興味」を仕事にすることができるということを知ってもらうことで、将来の創業者を創出する。

②ワークショップ（ブレストカードを活用したアイデア創出ワークショップを想定）
グループを作成し、カード（ブレインストーミングを楽しく行うためのツール）を使ったミニゲーム要素のあるワークショップを実施。
新しいモノを創出する発想性、創造性を身に着けるともに、ブレインストーミングの基本を学ぶ中でコミュニケーション力を養う。

【事業費】
0円（マンパワー事業）
創業者による講演 … 文部科学省 アントレプレナーシップ推進大使支援を活用し、講師派遣を依頼
ワークショップ … 独立行政法人 中小企業基盤整備機構 TIPs事業を活用し、講師派遣を依頼
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若者チャレンジものづくり開発推進事業（おかやＰＢＬ）新規

【目的】
おかやPBL（課題解決型学習）を通じて、大学生と協働する地元高校生が市内企業の真の魅力や可能性を探り、新た
な視点で商品開発を行い、「ふるさと納税返礼品」への採用を目指して市内企業とともに商品開発、マーケティングに取り組む。
また、高校卒業後の市内企業への就職促進 、大学等進学後のUターン就職を目的とする。

【事業概要】
横浜市立大学 髙木俊雄研究室等の学生、及び諏訪地域・岡谷在住の高校生が市内企業と一緒に、ふるさと納税返礼品の開発、
既存返礼品のマーケティング等を行う。

・参加大学 横浜市立大学 学生14人
・参加高校生 岡谷工業高校３人、諏訪清陵高校4人、諏訪二葉高校１人、東京都市大学塩尻高校４人

計26人
・参加企業 ㈲佐藤製作所、㈱ツカダファイネス（FicxMoc）、㈱アシエ、小野ゴム工業㈱、

㈲古川製作所、Desgin Store Takajin

【事業費】
0千円（マンパワー事業）
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企業リクルート活動支援事業新規

【目的】
採用にかける費用や人材、時間に対する制約があるなかで、ハローワーク求人やコストを抑えた求人情報サービス等を最大
限に活用した人材確保を後押しする。

【事業概要】

対象
人材の確保に苦労しているが、採用に従事する人材が不足している事業者や、コストを抑えて社員を採用したい事業
者（企業規模・業種制限なし）

概要
ハローワーク求人や低コストの求人情報サービス等を活用した採用支援にノウハウがある地域の採用支援企業（コ
ンサルティング企業）が、市職員とともに、直接採用担当者の悩みや課題を聞き、採用の成功に向けた具体的な相談
やアドバイスを実施する。

【事業費】
0円（マンパワー事業）
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