
 

 

 

 

 

寒さの中にも少しずつ春を感じる季節となってきました。長い信州の冬もようやく雪解けを迎えます。 

桜の季節が待ち遠しいこの頃、岡谷市介護相談専門員だより 第３号をお届けします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜施設名＞小規模多機能型居宅介護 

宅
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      岡谷市湖畔４－１－２７ 

＜ ＞株式会社 和が家 

＜問合せ＞０２６６－２４－３７０８ 

          

小規模多機能型居宅介護「宅老所和が家」は、諏訪湖を望む湖畔

沿いに位置しています。「安心して暮らすことができる地域の

“和が家”を目指す」との理念のもと、職員が笑顔で寄り添い、

利用者の“自分らしい暮らし”を支えています。 

施設内には地域交流スペースとして「engawa かふぇ食堂」が

併設され、毎月第３火曜日には「ほっとカフェ」(認知症カフェ)

が開催されています。また「介護が 

必要になっても出来ることを行い、 

社会参加をする」取り組みとして、 

利用者自身が調理、接客等に参加す 

る｢ぐらんまんまカフェ」が行われ 

ています。 

介護相談専門員が 

訪問している事業所 

をご紹介します！ 

 

岡谷市介護相談専門員は、毎年諏訪広域連合内の施設視察研修を実施しています。 
今年度は平成２９年１２月１日（金）に富士見町の「特別養護老人ホーム 恋月荘」を見学
させて頂きました。同施設は平成２９年５月１日に、富士見町内で移転・新築されました。 

利用者・介護者双方の負担を 
軽減するため、施設内には 

リフトが多く設置されています。 

施設概要について説明を受ける 
介護相談専門員の皆さん 

地域交流スペースは一般にも開放
されており、当日はその一角で 
展覧会が開催されていました。 

特別養護老人ホーム 恋
れん

月
げつ

荘
そう

 

所在地：富士見町境字東平８８３０  問合せ：０２６６－７５－５５５８   

脱衣所のリフト 

ぐらんまんまカフェ 

毎週火曜日 12:0０～ 

一食 650 円（税抜） 

メニューは週替わりです 

和が家日和・間下 

（小規模多機能型居宅介護） 

ﾘﾊﾋﾞﾘﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ wagaya 

（デイサービス） 

おはな和が家 

（有料老人ホーム） 

～（株）和が家の介護サービス～ 

和が家新倉 

（デイサービス） 

宅老所和が家 

訪問介護事業所 

（ヘルプサービス） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

 

 

                           

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                 

 

 

 

 

早速、施設長が一緒に食事を摂る

など積極的にコミュニケーショ

ンを取り、打ち解けたようです。 

 

席替えを検討して 

みるとのことです。 

入所時にも説明はされていたよ

うですが、資料に基づいて、職員

が再度説明をしてくれました。ご

本人も納得したようです。 

 

女性の施設長だと、少し気を使っ

てしまって話がしにくくてね・・・ 

座る場所から見える太陽がまぶし

い。目をつぶる時間が多いので、

日中も眠くなってしまうの・・・。 

入所時に説明がなかったので、この

施設のことがよくわからない・・・ 

食事の準備をする際、利用者に何か一つ作業を

頼むごとに「ありがとう」という感謝の言葉を

忘れず伝えているのを見て感心しました。 

感情的になって怒る入所者に、職員が寄り添い、

本人が納得するまでじっくり話を聞いて対応し

ていました。忙しい中大変な事ですが、その姿に

感動しました。 

トイレ介助の際、扉が開いたままになって

おり、他の入所者からトイレ内が見えてい

ました。たまたまそうなってしまったのか

少し経過を見守りましたが、また同じよう

な事が見られた為、管理者の方に報告をし

ました。 

翌朝すぐに職員間で問題を共有してくれ、

以降そのような事はなくなりました。 

＜問合せ先＞岡谷市役所 健康福祉部 介護福祉課 介護保険担当 

岡谷市幸町８－１ 岡谷市役所２階 電話：０２６６－２３－４８１１ 内線１２８４ 

種類を増やし利用者の方が選べ

るよう対応してくれました。せ

っかくの交流の場なので、課題

に取り組むだけでなく、利用者

同士での会話も楽しめる配慮が

あるといいですね。 

デイサービスで取り組むドリルや

ぬり絵、もう少し難しいものも欲

しいなあ・・ 
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